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» Daten des Sozio-Okonomischen Panels (SOEP) zeigen umfassend, wie verbreitet Diskriminie-

rung in Deutschland ist

» Besonders von Diskriminierung betroffen: Menschen mit Zuwanderungsgeschichte, Muslime,
Frauen und Menschen mit Behinderungen

» Antidiskriminierungsbeauftragte Ataman: ,Dieses Ausmap an Diskriminierung geféhrdet den

gesellschaftlichen Zusammenhalt*

Mehr als 13 Prozent der Menschen in Deutschland berichten davon, in den letzten zwélf Monaten Diskriminierung
erfahren zu haben - umgerechnet auf die erwachsene Bevdlkerung entspricht das rund 9 Millionen Menschen. Das
zeigen Daten aus der Hauptbefragung des Sozio-6konomischen Panels (SOEP), ausgewertet vom Deutschen
Zentrum fiir Integrations- und Migrationsforschung (DeZIM). Das SOEP ist die groBte reprasentative Langzeit-
studie, die die Lebensbedingungen in Deutschland untersucht und jedes Jahr rund 30.000 Menschen befragt. Erst-
mals wurden 2023 auch umfassende Daten zu Diskriminierung in Deutschland erhoben, deren Auswertung im

Auftrag der Antidiskriminierungsstelle des Bundes nun vorliegt.

.Die Ergebnisse der Umfrage sind ein klarer Auftrag an Politik und Gesellschaft. Denn nun wissen wir ganz eindeutig:
Diskriminierung ist keine Randerscheinung, sondern ein Kernproblem. Das Ausmaft an Diskriminierung ist eine Belas-
tungsprobe fiir unser Land. Eine Gesellschaft, in der sich Millionen Menschen als Biirger*innen zweiter Klasse fihlen,
ist instabil und anfdllig. Die besonders hohen Werte fiir Diskriminierungen am Arbeitsmarkt und beim Zugang zu
Dienstleistungen und Giitern haben auch erhebliche wirtschaftliche Folgen. Dafir brauchen wir Lésungen®, sagte

Ferda Ataman, Unabhéngige Bundesbeauftragte fiir Antidiskriminierung.

Die Ergebnisse zeigen deutliche Unterschiede zwischen verschiedenen Gruppen. Menschen mit Migrationshinter-
grund berichten deutlich hiufiger von Diskriminierung als Menschen ohne Migrationshintergrund. Besonders
Muslime und Menschen, die von rassistischen Zuschreibungen betroffen sind, berichten von Diskriminierungser-
fahrungen. Auch Frauen, trans- und inter-geschlechtliche sowie nicht-binére Personen, Menschen mit Behinde-
rungen oder chronisch Erkrankte erleben tiberdurchschnittlich hdufig Diskriminierung. Die Studie zeigt zudem
deutlich die Folgen von Diskriminierung auf: Betroffene berichten von schlechterer Gesundheit, geringerer
Lebenszufriedenheit, psychischer Belastung und einem sinkenden Vertrauen in den Staat. Gleichzeitig sieht die
Mehrheit der Betroffenen (56 Prozent) offenbar keinen Sinn darin, gegen Benachteiligungen aktiv zu werden. Das
deutet auf ein mangelndes Vertrauen in den gesetzlichen Diskriminierungsschutz hin.

Diskriminierung findet in nahezu allen Lebensbereichen statt, besonders oft im 6ffentlichen Raum, beim Zugang

zu Gitern und Dienstleistungen, im Arbeitsleben, im Gesundheits- und Pflegebereich, in der Schule, im Kontakt



mit Behdrden und Polizei sowie bei der Wohnungs- und Haussuche statt. Die Studie zeigt, dass Diskriminierung

- etwa auf der StraRe (6ffentlicher Raum) oder beim Kontakt mit dem Staat. So berichtet fast jede fiinfte Person
von Benachteiligungen durch Amter, Behérden oder Polizei. Auch Menschen mit geringen Einkommen, ohne deut-
schen Pass oder Personen, die ihre Angehdrigen pflegen oder Kinder betreuen, sind besonders gefahrdet, diskrimi-
niert zu werden.

Die Antidiskriminierungsbeauftragte Ferda Ataman fordert deshalb, die im Koalitionsvertrag angekiindigte Reform

Unterstiitzung, um gegen Diskriminierung auch tatséchlich vorgehen zu kénnen: ,,Viele Menschen machen Diskri-
minierung mit sich allein aus - auch weil es zu wenig Beratung gibt, die rechtliche Lage nicht bekannt ist und das
Recht es Menschen oft schwer macht, sich zu wehren. Wir brauchen deshalb mehr Unterstiitzung, Aufkldrung und
Sensibilisierung. Es ist héchste Zeit, die Menschen in Deutschland besser vor Diskriminierung zu schiitzen.”

Wie Deutschland Diskriminierung erlebt (Studie als download)



https://www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/downloads/DE/publikationen/Expertisen/soep_auswertung_kurzfassung.pdf?__blob=publicationFile&v=6

